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DIE STEUERPLANE DER
NEUEN REGIERUNG

DIE ECKPUNKTE DES REGIERUNGSPROGRAMMES 2017-2022 UND DEREN MOGLICHE EINFLUSSE AUF DIE
ARBEIT DER GEMEINDEN, DEREN BEDIENSTETE UND MANDATARE SOWIE DIE PERSONLICHE STEUERPFLICHT
VON URSULA STINGL-LOSCH

DER GEMEINDEBEDIENSTETEN UND MANDATARE.

EINKOMMENSTEUER
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Neukodifizierung des EStG 1988 zu EStG
2022

Anpassung Unternehmensrecht und Steu-
errecht

Einheitsbilanz

Vereinfachung Handhabung aufiergewohnli-
cher Belastungen

13./14. Monatsgehalt soll bleiben
Koppelung Kinderbetreuungsgeld an Fami-
lienbeihilfe

Familien-Steuerbonus iHv 1.500 Euro pro
Kind/Jahr

LOHNVERRECHNUNG
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Senkung Lohnnebenkosten (Dienstgeber-
beitrag, Unfallversicherung)
Zusammenfassung Einhebestelle der Lohn-
nebenkosten bei Finanzverwaltung - auch
Kommunalsteuer!

Einheitliches Verfahrensrecht fiir alle
Abgaben und Beitrdge in der BAO
Arbeitsmarktkontrollen durch Finanzver-
waltung

UMSATZSTEUER

»
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Uberlegungen zu Vorsteuerberichtigungs-
zeitrdumen bei Mietkdufen

Generelles ,,Reverse-Charge-System*®
zwischen Unternehmen zur Bekdmpfung
des Steuerbetruges

SOZIALVERSICHERUNG
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Neukodifizierung des ASVG

Abschaffung der Mehrfachversicherung
Zusammenlegung der Sozialversicherungs-
anstalten

Zusammenlegung aller Pensionsversiche-
rungsanstalten

Anhebung Zugang zu Altersteilzeit von 53
bzw. 58 Jahre auf 55 bzw. 60 Jahre
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MAG. URSULA STINGL-

LOSCH IST STEUER-
BERATERIN BEI DER
NO GEMEINDE-
BERATUNG

RECHT & VERWALTUNG

VERFAHRENSRECHT
» Auflenpriifung auf Antrag

» Priifung Neuerung bei verwaltungsgerichtli-

chen Verfahren

ARBEITSRECHT

» Erweiterung des arbeitsrechtlichen Kiindi-
gungsschutzes und der Einbezug der
Pflichtversicherung fiir alle Kinderbetreu-
ungsbezieher auf die lingst mdgliche Vari-
ante

Entgeltfortzahlung im Krankenstand bei
Kiindigung nur dann, wenn Krankenstand
bereits vor Kiindigung bestanden hat
Erhohung der taglichen Hochstarbeitszeit

-

-

auf 12, der wichentlichen Hichstarbeitszeit

auf 60 Stunden, durchschnittliche wichent-
liche Hochstarbeitszeit soll bei 48 Stunden
bleiben

Verankerung einer gesetzlichen Gleitzeitre-
gelung

Beschaftigungsbonus mit 31.1.2018 einge-
stellt

Beschiftigungsaktion 20.000 zur Uberprii-
fung ausgesetzt
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-
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VERWALTUNG
» Registerreform - einfachere Erfassung von
Daten

SHUTTERSTOCK/KUNERTUS
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RECHT & VERWALTUNG

-

Klarung der notwendigen Behdrden-
struktur zur Erreichung der bestmdglichen
Betreuung inkl. Entflechtung der Kompe-
tenzverteilung, um den richtigen Behdrden
die Aufgaben zuweisen zu konnen

-

tatsachlich anfallenden Leistungen

KINDERBETREUUNG - BILDUNG

» Zweites verpflichtendes Kindergartenjahr
fiir Kinder, die es brauchen (Sprachstands-
feststellung)

Kontrolle Gruppengrofie fiir mehr Qualitat
Administratives Unterstiitzungspersonal
(Bedienstete des Bundes) - Einsatz an
Pflichtschulen Kostenfaktor fiir Gemeinden
Neuregelung des finanziellen Ausgleichs-
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systems zwischen Schulerhaltern bei Schul-

gemeinden

INNOVATION

» Ausbau flichendeckende Breitbandversor-
gung - Vereinfachung der Férderlandschaft
fiir Gemeinden

Gebiihrenbremse im Zusammenspiel mit den :

NOGEMEINDE

» Sicherstellung Breitbandanbindung an alle
Pflichtschulen - Kosten fiir Gemeinden?

» Digitalisierungsoffensive bei den
Kleinsten - Kindergartenerhalter ist die
Gemeinde!

» Ausbau der Ferienbetreuung - Betreiber
bzw. Anbieter sind vorwiegend die
Gemeinden

SONSTIGES

» Transparenzdatenbank fiir Gemeinden

» Entriimpelung der 6ffentlichen Auftragsver-
gabe

Uberpriifung Transferzahlungen auf Miss-
brauch und Steuerungswirkung

Forderung der gemeinniitzigen Mobilitdt im
landlichen Raum

Masterplan fiir den lindlichen Raum -
bessere Nutzung von Ortskernen, Bauland-
entwicklung vorantreiben
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-
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Es bleibt abzuwarten, wann und wie die
einzelnen Vorhaben durch die neue Bundes-
regierung umgesetzt werden. m

NAHVERSORGUNG WIRD GEFORDERT

DIE AKTION NAFES WIRD BIS 2020 FORTGESETZT

Die Aktion NAFES (Niederoster-
reichische Arbeitsgemeinschaft
zur Forderung des Einkaufs in Stadt-
und Ortszentren) zur Férderung des
Einkaufs in Stadt- und Ortszentren
in Niederdsterreich wird fortgesetzt.
Pro Jahr stehen 1,2 Millionen Euro
als Fordermittel zur Verfligung. Drei
Viertel dazu kommen vom Land
Niederdsterreich, ein Viertel von der
Wirtschaftskammer NO.

Uber NAFES gefordert werden unter
anderem Infrastruktur-und Marketing-

Uber die Aktion
NAFES gefordert
werden unter
anderem Infra-
struktur-und Mar-
ketingaktivititen
sowie Mafinahmen
zur Sicherung der
Lebensmittel-Nah-
versorgung.

aktivititen sowie Mafinahmen zur 1998 wurden 923 Projekte mit einem

Sicherung der Lebensmittel-Nahver-
sorgung. Weiters gefordert werden
Initiativen von Werbegemeinschaften
in Einkaufsstadten und Digitalisie-
rungsmaftnahmen im Interesse des
Handels.

Seit Griindung der NAFES im Jahr

Fordervolumen von iiber 18 Milli-
onen Euro unterstiitzt. Das damit
ausgeldste Investitionsvolumen liegt
bei etwa 105 Millionen Euro.
Sowohl Landeshauptfrau Johanna
Mikl-Leitner wie auch Wirtschafts-
kammer-Chefin Sonja Zwazl

betonen, ,dass Niederdsterreich bei
der Nahversorgung im Bundesldn-
dervergleich sehr gut aufgestellt ist*.
Osterreichweit verfiigen rund 19
Prozent der Gemeinden iiber keinen
eigenen Lebensmittel-Nahversorger.
In Niederosterreich sind es dagegen
nur neun Prozent.



